Vedrgrende:
Sted:
Dato:

Deltagere:

Referat

asSterbo K

WWW.OSTERBO.DK

Ordinaert repraesentantskabsmgde 2025

@sterBO, Treschowsgade 2, Vejle

6. marts 2025

56 fremmgdte repraesentantskabsmedlemmer, inkl.:

Karin Mortensen (KM)

Anne Kathrine Pedersen (AKP)
Mogens Dalsgaard (MDL)
Pernille Christiansen (PCH)
Mathias B. Brandt (MBB)

Derudover deltog:

Pia L. Nedergaard (PLN)
Torben Juler (TJU)

Linda Tranberg (LTR)
Helle Friis Jensen (HFJ)
Jonas S@rensen (JSN)

Rie Schmidt-Nielsen (RSN)
Lisbeth Hofmann (LHO)

Organisationsbestyrelsesformand
Organisationsbestyrelsesnaestformand
Organisationsbhestyrelsesmedlem
Organisationsbestyrelsesmedlem
Organisationsbestyrelsesmedlem

Direktor
Udviklingschef
Kundechef
Driftschef
Inspekter
Inspektgr
Direktionssekretaer

Velkomst ved organisationsbestyrelsesformand Karin Mortensen,
som henviste til, at mgdet afvikles i henhold til forretningsorden
(som var vedlagt indkaldelsen). Der var ingen indvendinger.
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Vejle, den 21. februar 2025

REPRASENTANTSKABSMODE

DAGSORDEN

Torsdag den 6. marts 2025 kl. 19:00 i salen, Treschowsgade 2, Vejle.

Indkaldelse i henhold til § 7 i vedtsegterne.

DAGSORDEN

1. Valg af dirigent og evt. stemmeudvalg i henhold til forretningsordenen.

2. Afleeggelse af bestyrelsens arsberetning og forretningsfgrelse for det senest forlgbne ar.

3. Endelig godkendelse af arsregnskab for 2023/2024 med tilhgrende revisionsberetning
samt forelaeggelse af budget for 2024/2025.

4. Behandling af indkomne forslag.
Indstilling til et nyt boligprojekt.
Der anmodes om repraesentantskabets godkendelse til ivaerksaettelse af nyt
boligbyggeri pG Uhrhgj i henhold til § 5, stk. 3, pkt. 6 og 7.
@sterBO er udvalgt af Vejle Kommune til at indgd samarbejde om etablering af
seniorbofeaellesskab pd Hovertoften pG Uhrhgj. Der skal opfares ca. 42 familieboliger til
seniorer og et feelles orangeri. Samlet set er projektet under forudseetning af, at byggeriet
kan gennemfgres indenfor det til enhver tid gaeldende maksimumbelgb for alment
boligbyggeri. Bestyrelsen anmoder i henhold til vedtaegterne, om repraesentantskabets
bemyndigelse til at gennemfgre ovenstdende, herunder kab af grundareal og opfarelse af den
nye boligafdeling. Se bilag A vedr. skitseforslag fra Vejle Kommune.

5. Valg af bestyrelsesmedlemmer iht. § 11 stk. 4 — pa valg er:
a. Bestyrelsesformand Karin Mortensen, Vallgesgade 22, 1. tv. (genopstiller)
b. Bestyrelsesmedlem Mathias Balsgaard Brandt, Parkvej 29, 3. th. (genopstiller)

Bestyrelsesmedlem Mogens Dalsgaard, Pilen 17 (genopstiller ikke)

c. Valg af 2 suppleanter

6. Valg af statsautoriseret revisor.
Indstilling til ny revisor. Se bilag B om baggrunden for indstillingen.

7. Eventuelt.

SE ARSREGNSKAB

Arsregnskab for 2023/2024 finder du ved at klikke her: https://osterbo.dk/om-osterbo/regnskab/
eller ga pa www.osterbo.dk under: Om @sterBO / Regnskab / Regnskaber / Klik og se: @sterBO’s
regnskab 2023/2024.

Med venlig hilsen
@sterBO

Karin Mortensen
Repraesentantskabsformand


https://osterbo.dk/om-osterbo/regnskab/
http://www.osterbo.dk/
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Valg af dirigent/stemmeudvalg

Driftschef Helle Friis Jensen blev pa organisationsbestyrelsens forslag valgt til
dirigent. Helle takkede for valget og konstaterede, at repreesentantskabet var
lovligt indvarslet med udsendt dagsorden den 6. februar 2025 og endelig
dagsorden den 21. februar 2025.

Valgt til stemmeudvalg blev:
Jonas Sgrensen

Rie Schmidt-Nielsen

Finn Hgj Sgrensen

Valg af referent: Lisbeth Hofmann

Aflaeggelse af bestyrelsens arsberetning og forretningsfgrelse for det seneste
forlgbne ar

Fzellesskab i @sterBO — arets tema

Arets tema for 2024 var feellesskab og derfor har vi arbejdet med at saette
feellesskab endnu mere pa dagsordenen i @sterBO gennem aret. Nogle af de nye
tiltag er blandt andet, at vi har fejret frivilligheden i @sterBO ved vores
nyetablerede @sterBOnus. Hvor vi havde en hyggelig dag med foredrag, musik
og hygge. Ogsa i ar vil der komme en @sterBOnus dag, hvor vi igen saetter fokus
pa, hvor vigtig frivilligheden er for faellesskabet for alle os i @sterBO.

Senest har vi ogsa etableret @sterBOnanza, som er vores nye frivillighedslokale i
en del af det lokale som Handveaerkergarden tidligere havde. Det er nu
omdannet til et rum, som kan bruges til aktiviteter, som kommer fallesskabet til
gleede. Selvom rummet allerede er taget lidt i brug, sa vil vi snart afholde en
officiel abning af lokalet, hvor alle vil vaere velkomne.

Ny konkurrencesituation i @sterBO

Det seneste ar er der igen kommet endnu flere lejeboliger til bade i Vejle og pa
landsplan. Det giver en ny hard konkurrence pa lejeboligmarkedet bade for
almene- og private udlejere, hvor tomgang begynder at vaere en udfordring
mange steder. For at imgdekomme en ny konkurrencesituation har vi i @sterBO
haft fokus pa, hvad vi kan ggre for at passe pa vores normale gode position i et
nyt sveert lejeboligmarked.

Nogle af de tiltag vi har igangsat, er bl.a. branding af @sterBO, hvor vi allerede
har taget nogle initiativer til, at @sterBO bliver mere synlig pa lejeboligmarkedet,
og hvor vi ogsa fremover vil fortsaette med synlighed. F.eks. synlighed pa sociale
medier, saerlige tiltag for synligg@relse af tomme lejemal mv.

Vi har fokus pa at fa fortalt de mange gode tiltag, vi laver i @sterBO, sa vi bade
politisk og i offentligheden kan fa sat mere fokus pa @sterBO i markedet.
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Vi har ogsa igangsat konkrete fysiske initiativer i udvalgte boligafdelinger i
forhold til at minimere tomgang. F.eks. gennem tiltag, der opdaterer lejemal
inden udlejning, sa vi abner for flere mulige beboere.

Vi har ligeledes haft et sarligt fokus pa kunderejsen i @sterBO. Herunder
arbejder vi pt. pa udvikling af flere selvbetjeningslgsninger, idet mange gnsker,
at det skal vaere nemt at betjene sig selv pa tidspunkter, hvor de har tid.

Ny venskabsklasse

Sa har vi sidste ar etableret en ny venskabsklasse i @sterBO, herunder adoption
af 2. klasse argang fra Novaskolen. De sgde bgrn har besggt klimaparken og talt
biodiversitet og affaldssortering med vores personale og planen er, at vi
tilrettelaegger vores input og gger svaerhedsgraden Igbende sammen med
skolen. En venskabsklasse er med til at saette almene boliger pa skoleskemaet
og herunder knytte band mellem @sterBO og eleverne i civilsamfundet.

Klima

| @sterBO har vi fokus pa klimadagsorden og vi tager aktivt del i at bidrage
positivt ind i den forandring, der skal til. Vi teenker klimaet ind i vores daglige
arbejdsgange, vores renovering og byggerier. Det er noget, som bade giver
veerdi for klimaet, vores beboer samt saetter positivt lys pa @sterBO. Det
oplevede vi ogsa, da vores klimapark blev udvalgt til et besgg af kongeparret pa
deres seneste bespg i Vejle i sommers.

Vores klimaambassadgrer i @sterBO hgster ogsa en del anerkendelse i
branchen. Sidste ar afholdt de f.eks. klimatirsdage, hvor man som beboer i
@sterBO blandt andet har kunne fa hjzelp til at forsta sit forbrug eller dyrke sine
egne spirer mv. De har afholdt ”ga klimaet i mgde” i Grejsdalen samt afholdt
tgjbyttedag mv. De har ogsa hjulpet andre beboere med at vejlede om, hvordan
man sorterer gavepapir efter julen. Kort sagt, det er en meget aktiv gruppe som
administrationen hjaelper med at understgtte, og som vi alle er rigtig stolte af.
Hvis flere har lyst til at bidrage som klimaambassadgr, sa er man altid
velkommen til at kontakte administrationen.

Vi arbejder ogsa fortsat med vores klimapartnerskabsaftale mellem @sterBO og
Vejle Kommune. Det er en aftale om, at vores CO2 besparelser i @sterBO indgar
i Kommunens samlede klimaplan. Vi afrapporterer en gang arligt til Kommunen
pa vores besparelser. | 2024 har vi lavet rapporten ”Vores Samfundsbidrag”,
som bade er afrapportering pa klimapartnerskabsaftalen, men ogsa er en samlet
rapport over @sterBOs tiltag i forhold til fokus pa mennesker, klima og
forretning. Jeg haber, at | har lyst til at se rapporten, som | kan finde pa vores
hjemmeside.

Klima - Vandskader/oversvgmmelse

Desveaerre har det seneste ar ogsa budt pa oversvgmmelser med store
gdelzeggelser til fglge. Grejs A er Igbet over sine bredder hele to gange og begge
gange med store skader pa vores bygninger og store gener for bergrte beboere.
9-11 lejemal er blevet oversvgmmet og de fleste begge gange. Det har
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naturligvis haft store menneskelige og skonomiske konsekvenser. Beboere er
genhuset og lejemalene skal genopbygges fra bunden. Derudover er 5
ejendomme i midtbyen ramt med oversvgmmelse af deres kaldre, som bade
indeholder depotrum, vaskerum, teknik osv. Sa omkostningerne efter
oversvgmmelserne har vaeret store for @sterBO og mange af vores beboere har
ogsa lidt tab som fglge af vandskaderne i lejlighederne og fra depotrumii
keeldre.

Selvom Naturskaderadet gar ind og daekker noget af genopretningsudgifterne,
sa er de nye klimakonsekvenser utrolig bekymrende. Derfor har vi ogsa inviteret
Lisbet Wolters til senere i aften at tale lidt om, hvordan Vejle Kommune griber
de udfordringer, vi star i.

Vi har naturligvis ogsa selv ivaerksat tiltag for at kunne imgdekomme de
voldsomme oversvgmmelser pa en langt bedre made fremover. Men tiltag mod
sikring af bygningerne er omkostningstunge, og der skal derfor findes en
gkonomisk Igsning for de bergrte ejendomme.

Boligprojekter i @sterBO

Kloakprojekt i @stbyen og vinduesudskiftning i afd. 1 er blevet afsluttet i 2024 og
helhedsplanen i afdeling 28 etape 2 er blevet afleveret i februar maned 2025.
Den fgrste etape af helhedsplanen er vi desveerre ikke i mal med til trods for, at
etape 1 skulle have veeret afleveret primo 2024. Der har veeret store
udfordringer med at fa monteret altaner, som grundlaeggende har handler om
geometri og baerende konstruktioner, da vi naturligvis ikke kan ga pa kompromis
med sikkerhed.

Disse udfordringer er arsag til, at vi pa nuvaerende tidspunkt ikke har en enighed
omkring skyldssp@grgsmal ift. den forsinkelse, vi har faet og de ekstra
omkostninger, som der er pga. forsinkelsen. Vi arbejder hardt pa en Igsning,
men sagen udvikler sig neermest dagligt, sa vi kan pa nuveerende tidspunkt
desvaerre ikke komme med et tidspunkt for, hvornar vi forventer at fa monteret
altanerne, sa beboerne i afdelingen kan fa glaede af dem.

Vi har gennem aret ligeledes arbejdet pa at fa vores nye boligprojekt sendt i
udbud. Det er det projekt, som omfatter 81 nye boliger pa Boulevarden og som
har faet navnet Ahusene.

Sidst sa har vi gennem aret arbejdet med flere mindre renoveringsopgaver rundt
i vores boligafdelinger.

Boligsociale forhold

Klagesager og boligsociale udfordringer har desveerre ogsa fyldt det seneste ar.
Det er forhold, der er svaere for alle, som er bergrte og lovgivningen er stram og
gor, at hurtige Igsninger kan vaere meget sveere. | administrationen opleves det,
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at sagerne er blevet tungere og sveere og henvendelserne er mange - men der er
fokus pa at forsgge at fa Igst udfordringerne sa smidigt som muligt.

Det er en stor hjaelp, at vi har en boligsocialvicevart i @sterBO, som kan bidrage
ind i det arbejde ogsa. Hendes viden og erfaring har hjulpet en del beboere hos
os allerede, og det geelder alt fra unge til seldre og fra gkonomisk udsathed til
fysisk og psykisk udsathed. Sa det er en stor gevinst for @sterBO bade
menneskeligt og gkonomisk, at vi har en boligsocial medarbejder.

@sterBO NABO

Vi etablerede @sterBO NABO Administration i 2021 som et selskab, der tilbyder
administration og drift til naerliggende ejer- og grundejerforeninger. Indtaegten
hjaelper os bl.a. med at bidrage til Ipnudgifterne i @sterBO, og derved bidrager
det til at holde omkostningerne nede for @sterBOs beboere. | 2024 fik vi
yderligere to nye kunder til @sterBO nabo, som nu samlet er oppe pa en
omsatning pa ca. 2 Mill. om aret.

Sundhed
Jeg startede med at tale om @sterBOs arets tema for sidste ar — nemlig
feellesskab. Nu vil jeg runde af med @sterBOs tema for 2025 — som er sundhed.

Sundhed er en faktor for trivsel i vores boligafdelinger og med en stigende
aldring i vores samfund og faerre haender i vores velfeerdssamfund, sa ma vi sta
sammen om at st@tte og hjzlpe hinanden endnu mere end vi allerede gor.

Vi er i @sterBO startet op pa sundhedsdagsordenen dels har vi Toftegarden, der
gennem aret har veeret profileret pa forskellig vis som en rigtig god case, hvor
boligform og sundhed gar hand i hand. Pia var inviteret med til folkemgdet pa
Bornholm for at tale om Toftegarden, og vores brancheorganisation har
desuden brugt afdelingen til et politisk oplaeg pa Christiansborg for at tale om
sundhed i den almene branche.

Desuden valgte vi i 2024 at uddanne alle vores personaler i demens venlig
boligforening — hvor vi har skabt et samarbejde mellem demensenheden i Vejle
Kommune og @sterBO for at stgtte op om de borgere og naboer mv., der evt.
har brug for stgtte i hverdagen.

Fremtiden

Sidst vil jeg gerne opfordre jer alle til, at vi fortsat arbejder feelles om at
synligggre de mange fordele, der er ved at bo i @sterBO. Jo mere vi kan
synligggre det, jo bedre vilkar stiller vi for os selv og vores boligafdelinger i en
tid, hvor konkurrencen har forandret sig en del. Vi skal huske hinanden pa at fa
"plantet et ejerskab” hos beboerne, for pa den made at sikre de gode
ambassadgrer for vores @sterBO. Vi bidrager alle til at fastholde og forbedre
vores image, og husk, at kritik er konstruktiv, nar det kommunikeres direkte til
ledelsen frem for til de andre beboere. Vi har en god og sund boligorganisation,
og den skal vi veerne om og sgrge for, at den bringes godt ind i fremtiden.

Pa bestyrelsens vegne takker jeg hermed alle vores medarbejdere for et godt
samarbejde i det forgangne ar. Tak til afdelingsbestyrelserne og
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repraesentantskabet for det positive samarbejde, som er sa ngdvendigt for at
fastholde @sterBO som en levende demokratisk organisation med staerke
veerdier.

Der var spgrgsmal til beretningen, som bade formanden og direktgren svarede
pa.

Endelig godkendelse af arsregnskab for 2023/2024 med tilhgrende
revisionsberetning samt forelaeggelse af budget for 2024/2025,
blev fremlagt af direktgr Pia Lyngdrup Nedergaard.

Der var spgrgsmal til budget og regnskab som direktgren svarede pa.

Regnskab og budget blev godkendt.

Behandling af indkomne forslag

Indstilling til et nyt boligprojekt.

Der anmodes om repraesentantskabets godkendelse til iveerksaettelse af nyt
boligbyggeri pd Uhrhgj i henhold til § 5, stk. 3, pkt. 6 og 7.

DsterBO er udvalgt af Vejle Kommune til at indgd samarbejde om etablering af
seniorbofaellesskab pd& Hovertoften pd Uhrhgj. Der skal opfgres ca. 42
familieboliger til seniorer og et feelles orangeri. Samlet set er projektet under
forudsaetning af, at byggeriet kan gennemfgres indenfor det til enhver tid
gaeldende maksimumbelgb for alment boligbyggeri. Bestyrelsen anmoder i
henhold til vedtegterne, om reprasentantskabets bemyndigelse til at
gennemfgre ovenstdaende, herunder k@b af grundareal og opfarelse af den nye
boligafdeling. Se bilag A vedr. skitseforslag fra Vejle Kommune.

Der var spgrgsmal om sikring af kvaliteten, udenlandsk arbejdskraft, materialer,
rammebelgb mm., som blev besvaret af direktgren og udviklingschefen.

Forslag til nyt boligprojekt blev vedtaget med kun en enkelt stemme imod.

Valg af bestyrelsesmedlemmer i.h.t. § 11, stk. 4 — pa valg:

a. Bestyrelsesformand Karin Mortensen, Vallgesgade 22, 1. tv. (genopstillede)
Karin blev genvalgt og takkede for valget.

b. Bestyrelsesmedlem Mathias B. Brandt, Parkvej 29, 3. th. (genopstillede)
Bestyrelsesmedlem Mogens Dalsgaard, Pilen 17 (genopstillede ikke)
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Pkt. 6:

Fglgende kandidater stillede op og praesenterede sig kort:
- Mathias B. Brandt fik 51 stemmer

- Brian Aslak Sgrensen fik 50 stemmer

- Birgit Knudsen fik 11 stemmer

Mathias B. Brandt blev genvalg og Brian Aslak Sgrensen blev valgt som nyt
bestyrelsesmedlem.

c. Valg af 2 suppleanter
Fglgende kandidater stillede op og praesenterede sig kort:
Allan Hougaard Bak fik 52 stemmer
Niels Museth Bruus fik 42 stemmer
Birgit Knudsen fik 18 stemmer

Valgt blev:
1. suppleant: Allan Hougaard Bak
2. suppleant: Niels Museth Bruus

Organisationsbestyrelsen bestar herefter af:

Karin Mortensen, Vallgesgade 22, 1. tv., 7100 Vejle
Anne Kathrine Pedersen, Rgdkildevej 2, 2. th., 7100 Vejle
Pernille Christiansen, Ngrrebrogade 51 2., 7100 Vejle
Mathias B. Brandt, Parkvej 29, 3. th., 7100 Vejle

Brian Aslak Sgrensen, Ngrrebrogade 27. 2., 7100 Vejle

Valg af statsautoriseret revisor
Indstilling til ny revisor

Baggrund:

Bestyrelsen i @sterBO gnsker at indstille en ny revisor. Denne beslutning er
truffet ud fra et gnske om at udforske nye perspektiver og Igsninger, der kan
understgtte vores fremtidige udvikling og skonomiske strategier.

Forslag til beslutning:

Bestyrelsen indstiller PwC til valg som ny revisor for organisationen. Valget af
PwC er baseret pa deres steerke brancheerfaring, kompetencer inden for
revisionsarbejde og en tilgang, der er i trad med vores malsatninger.

Afsluttende bemaerkninger:

Vi takker Martinsen for vores mangearige samarbejde og det gode arbejde, de
har udfert for os.

Vi ser frem til at arbejde sammen med PwC og haber pa reprasentantskabets
stgtte til denne indstilling.

PwC blev valgt med 55 stemmer for og 1 blank.
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Pkt. 7: Eventuelt

Organisationsbestyrelsesmedlem Mogens Dalgaard, som var pa valg og ikke
gnskede genvalg, fik stor tak for hans mangearige indsats og bidrag i
organisationsbestyrelsen.

Karin Mortensen Helle Friis Jensen
organisationsbestyrelsesformand dirigent

Referent: Lisbeth Hofmann
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